
Page 1 sur 1 – Annonce  
 

 
 

 
 

 

 

 

Service : Développement des Compétences, Conditions de Travail et Moyens Généraux 
 

Missions :  
 

 Renfort pour la distribution du magazine municipal 
 

 En fonction des besoins de la collectivité, distribuer le magazine municipal dans la 
boite aux lettres des habitants madeleinois.  

 
 
 

 
SPÉCIFICITÉS ET CONTRAINTES LIÉES AU POSTE  
 
Vacations durant la semaine de distribution et selon les besoins, nombre d’heures variables en 
fonction des besoins de la collectivité, en cas d’intervention aux horaires suivants : 9H00-
12H00/13H30-16H00.  

 
 

 
 

 

RESSOURCES / COMPETENCES 
 

 

Savoirs :  
 Bonne connaissance du plan de la Ville de La Madeleine. 

 
Savoir-faire : 
 Rigueur et application dans la mission ;  
 Capacité d’écoute, de réactivité et de travail en équipe ;  
 Savoir rendre compte de son activité. 

 
Savoir être : 
 Discrétion professionnelle et sens du service public ; 
 Capacités relationnelles ; 
 Bonne condition physique ; 
 Disponibilité. 
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